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Asi que, por ello, sefior conseller, nos gustaria conocer qué
lineas de apoyo tiene previstas desde conselleria para fomen-
tar el empleoy la ocupacién y opciones laborales para las
personas con diversidad funcional.

Gracias. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, il-lustre diputada.

Honorable conseller, té vosté la paraula.

El senyor conseller d’Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerci Treball:

Gracies, president.

Gracies, senyora diputada, per la pregunta i per la sensibili-
tat de cara ala gent que té problemes molt més greus per a
trobar feina que les persones que podiem dir sén normals,
que també en estos moments en tenen.

Sap vosté que una de les linies prioritaries del Consell és el fer
politiques o tirar endavant politiques per a guanyar una ocupa-
cid de qualitat i estable, pero si parlem de gent amb diversi-

tat funcional, encara més tenim eixa sensibilitat i, sobretot,
perque estes persones la veritat és que troben moltissimes
més dificultats en aquesta societat per a poder inserir-se.

Pero vaig a dir-li que des d’eixa sensibilitat, i des del Servof
basicament, hem tirat endavant i estem tirant endavant unes
accions que ara intente explicar-li. Accions que estaran pres-
supostades per al 2017 en més de 24,5 milions d’euros, com
ja supose que deuen vore en el pressupost.

Per una banda, tenim el programa Integrem, que consisteix en
la realitzacié d'itineraris integrats d’insercié laboral especifics
per a col-lectius de persones en risc d’'exclusio social, dins del
qual una part molt important es destina a persones amb diver-
sitat funcional, amb una dotacio total de 3 milions d’euros.

Per una altra part, amb el suport al manteniment dels prop
de 5.000 llocs de treball en els centres especials d’ocupacio
inscrits en el registre especific que La Generalitat té. Aquest
suport consisteix en la subvencioé del 50% del valor correspo-
nent al salari interprofessional.

Aquestes ajudes, a més a més, es complementen amb el
recolzament per ala creacié i manteniment de les unitats de
suport a l'activitat professional dels treballadors amb diver-
sitat funcional dels centres especials d’'ocupacio, amb 1.200
euros d’ajuda per treballador amb diversitat funcional. La
dotacié prevista per a aquest programa és de 19,5 milions
d’euros, 4 milions més que fa dos anys.

En tercer lloc, el programa de suport a la contractacié inde-
finida en empreses ordinaries dels treballadors i treballado-
res provinents dels centres especials d’ocupacié. Volem que
s’inserisquen en la societat, afavorint el transit dels matei-
xos al mercat laboral ordinari i possibilitant, al mateix temps,
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I’accés de nous treballadors i treballadores amb diversitat
funcional al model d’'ocupacid protegida dels centres especi-
als d’ocupacio.

Aquest programa consisteix en el suport maxim de 7.814
euros per contracte a jornada completaiestainclosen la
dotacio anterior de 19,5 milions d’euros.

També el programa de suport a la contractacié de persones
aturades amb diversitat funcional en empreses ordinaries,
amb una dotacié d’1.900.000 euros, que respecte als dos
darrers anys ha apujat en 1,3 milions d’euros.

Aquest programa inclou el suport a la contractacié inde-
finida, amb el 80% del salari minim interprofessional, que
s’eleva al cent per cent per a persones amb diversitat funci-
onal severa; el destinat a la transformacioé de contractes
temporals en indefinits, amb la mateix quantitat d’ajudes, i el
suport a la contractacié temporal amb la mateixa quantitat
d’ajudes que els contractes indefinits.

Per ultim, el suport a 'adaptacio de llocs de treball i elimina-
cio de barreres arquitectoniques per a adequar I'entorn labo-
ral a les persones amb diversitat funcional, fins a un maxim
de 902 euros per lloc adaptat i 1.803 euros si es tracta d’un
lloc corresponent a un dels centres especials d'ocupacio, amb
una dotacié total de 100.000 euros per a 2017.

Vosté ho sap, pero ho torne a repetir. Les persones i les
persones amb diversitat funcional sén una vertadera priori-

tat per a aquest Consell.

Moltes gracies. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, conseller.

Senyories, passem a la pregunta 692, que formula l'il-lustre
diputat Daniel Geffner a la consellera de sanitat universal.

Senyor Geffner, té vosté la paraula.

El senyor Geffner Sclarsky:
Gracies, president.
Buenas tardes, sefiora consellera.

Hoy el Grupo Parlamentario Podemos-Podem vuelve a traer
a este pleno una situacién grave y que nos preocupa seria-
mente: el inicio del colapso de la asistencia sanitaria y social
dada por AFEMA, Asociacién de Familiares y Enfermos
Mentales de Alicante.

Esta es la tercera ocasion que tratamos este grave problema
de asistencia social y sanitaria a un colectivo vulnerable, como
es el de los enfermos con trastornos mentales, de Alicante.

La primera vez fue una pregunta, ante el pleno, a la consellera
de sanidad. La segunda fue una interpelacién a la consellera
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de Igualdad y Politicas Inclusivas, en noviembre pasado. Esta
es la tercera ocasion, nuevamente a la consellera de sanidad.

El problema no se ha resuelto, sino que se ha agravado.

AFEMA, en los Ultimos meses de 2016, arrastraba un
conflicto laboral -todavia no resuelto- por retrasos de varios
meses en pago a su plantilla, situacién que se dio también
cuando mandaba el Partido Popular. Alertamos entonces

de la grave situacién y demandamos a las consellerias invo-
lucradas que movieran ficha para solucionar el problema.
Avisamos que se estaba poniendo a la asociacion AFEMA en
situacion de endeudamiento y con riesgo para la continui-
dad asistencial que desarrollaba, peligrando mas de cuarenta
puestos de trabajo.

Pese a las iniciativas parlamentarias y a la movilizaciény a

la huelga de los profesionales sanitarios, se pasé al ERTE,
expediente de regulacién temporal de empleo, que afecta
alrededor del 25% de la plantilla. Y, lo que es mas grave, se ha
recortado atencién sanitaria y sociosanitaria; recorte, sefiora
Montdn, que, aunque estén externalizados estos servicios, es
competencia de su conselleria la asistencia, la rehabilitacion e
insercion para las personas con trastornos mentales graves.

Consecuencia del expediente de regulaciéon temporal de
empleo, planteado por la junta directiva de la asociacién
debido a su casi quiebra econdmica, desde enero de 2017
hay prestaciones sanitarias y sociales que se han dejado de
realizar o estan bajo minimos.

Asi, se han recortado los programas de atencion integral y
comunitaria, servicio de atencién a la familia y grupo multi-
familiar, el programa de atencién al publico con servicio de
informacién, orientacién y asesoramiento a pacientes y fami-
liares, servicio de insercién laboral, programa de interven-
cion eninstituciones penitenciarias y el grupo de ocio. Estos
recortes han afectado a mas de cuatrocientos usuarios, inclu-
yendo enfermos y familiares.

Por todo esto, preguntamos: ;qué planes tiene la Conselleria
de Sanidad Universal y Salud Publica para recuperar y
mantener, con garantia de continuidad, dichos servicios a las
personas con trastorno mental, de Alicante, y a sus familia-
res? (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, senyor Geffner. (Veus)

Consellera, té vosté la paraula.

La senyora consellera de Sanitat Universal i Salut Pablica:
Sefor presidente.

Como sabe, seiior Geffner, ha habido un cambio norma-

tivo. Y, por tanto, para mantener la colaboracién con entida-
des como AFEMA, desde la conselleria se aprobaran las bases
reguladoras de las subvenciones de 2017 destinadas a finan-
ciar las acciones sin animo de lucro de las asociaciones de
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personas usuarias, asociaciones de familiares y organiza-
ciones no gubernamentales, para programas orientados a
lainclusion social y su participacion en la comunidad de las
personas adultas con problemas de salud mental grave.

La orden de subvenciones, en concurrencia competi-

tiva, supone una apuesta mas por la transparencia, igual-
dady publicidad en la concesion de las mismas, con crite-
rios concretos que, en este caso, prioricen los programas de
acciones dirigidas a satisfacer las necesidades de las perso-
nas con problemas graves de salud mental, que estan orien-
tadas a alcanzar una auténtica inclusién social y participa-
cion activa de estas personas en la comunidad, como los
que realiza la asociacién AFEMA. Programas de acciones
que pueden complementar, de forma coordinada, con la red
de salud mental, la atencion prestada por la Conselleria de
Sanitat Universal i Salut Publica y la Conselleria d’lgualtat i
Politiques Inclusives.

Por otro lado, sefior Geffner, decirle que el equipo de la
conselleria mantiene una fluida y habitual relacién con las
distintas asociaciones de familiares y enfermos de salud
mental. En esta linea, el pasado 9 de noviembre se convocé a
todas las entidades a una reunién informativa para explicar el
nuevo sistema para 2017.

Ademas de los contactos habituales con cada una de estas
asociaciones y entidades, le informo que, concretamente, el
pasado lunes 16 de enero el director general de Asistencia
Sanitariay personal de la oficina autonémica de salud mental
se reunieron con el presidente de AFEMA y le trasladaron
toda la informacién.

También puedo decirle que respecto al cobro del convenio
con AFEMA, que asciende a 158.500 euros, respecto a 2016,
se pagara a finales del mes de enero o principios de febrero,
habiendo estado en contacto constante con la asociacion,
acompanandoles y ayudandoles a hacer una tramitacién
correctay después de recibir toda la documentacioén, final-
mente, tan solo hace pocos dias.

Sabe, seior Geffner, que hemos realizado todo ese acom-
panfamiento, desde la administracion, porque el convenio
suscrito sustituyd a las subvenciones nominativas que eran,
quiza, una tramitacién mas sencilla.

Seforias, termino recordando, tal como establece la estra-
tegia de salud mental de la Comunidad Valenciana parala
plenainclusién de las personas con problemas graves de
salud mental en la comunidad y la defensa de sus derechos
de ciudadania, es necesaria la colaboracién coordinada de las
administraciones, asociaciones y poblacion en general. Y a
esto obedece la nueva orden de subvenciones para 2017.

Y, por ultimo, decirle que en el presupuesto de 2017 la canti-

dad consignada es de 900.000 euros, lo que supone un 36%
mas que en 2016. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, consellera.

Senyor Geffner.
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El senyor Geffner Sclarsky:
Gracias, sefiora consellera.

No dudo de la buena voluntad. Pero, habiendo hablado

con el presidente de la asociacién, me ha dicho que estan

en concurso de acreedores; y, si no se soluciona, el 10 de
febrero, pues, tendrian que cerrar la persiana. Por lo tanto,
nosotros, desde Podemos, somos partidarios de que los
servicios de rehabilitacion y de insercidn no sean externaliza-
dos a unas asociaciones del tercer sector.

Pero una cuestion es la soluciéon a medianoy a largo plazoy
otra es la que demandamos ahora, una solucién inmediata
para salir de este problema, que no ahogue a AFEMA, que
puedan volver a trabajar sus profesionales y, fundamental-
mente y principalmente, que no se recorten prestaciones
de rehabilitacién a pacientes con trastornos de enfermedad
mental.

Gracias. (Aplaudiments)

El senyor president:

Moltes gracies, senyor Geffner.

La senyora consellera de Sanitat Universal i Salut Publica:
Bueno, pues, reiterarle lo mismo.

Sabe que fue aprobado y pasado por Consell antes del
verano.

Sabe también -le he explicado- la especial atencion que,
desde la oficina autondmica de salud mental, se ha prestado a
AFEMA. Sabe que le hemos hecho un acompafamiento y un
asesoramiento para poder concluir con éxito la tramitacion.
Y, afortunadamente, pues, por fin, han llegado los papeles
necesarios a la conselleria, hace tan solo unos pocos dias.

Y, por parte de la administracion, no es solo que haya volun-
tad politica, sino casi voluntad personal de solucionar una
situacion que esta sobrevenida a lo que puede ser la propia
conselleria o el propio Consell.

Por otra parte, las subvenciones para 2017, hemos también
hecho la oportuna reunién para que no haya ninguna disfun-
cion a la hora de presentarse. Y hemos aumentado el 36% del
presupuesto.

Creo que esto da muestras de lo que estd haciendo este
gobierno.

Gracias. (Aplaudiments)

El senyor president:

Moltes gracies, consellera.
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Senyories, passem a la pregunta 632, que formula I'il-lustre
diputat Victor Garcia al conseller d’'economia sostenible.

Té vosté la paraula.

El senyor Garcia i Tomas:
Gracies, president.
Senyor conseller, bona vesprada.

Hui li vaig a preguntar al voltant dels pactes territorials
d’ocupacio que, a la fidels noranta, la Comissié Europea
va llancar la iniciativa i que havien de servir per a marcar
les futures linies d’actuacié de la Unié Europea en materia
d’ocupacio.

Es tractava d’iniciatives d’'una amplia concertacié destinada a
reforcar l'eficacia dels fons estructurals Feder i FSE en maté-
ria d’'ocupacié a escala local i regional, condicionant I'accés
als recursos financers externs a I'assoliment del procés de
cooperacio entre una varietat d’actors diferents: adminis-
tracions publiques, agents socials i econdmics, moviments
ciutadans... Es fomentava la coordinacié i I'efectivitat dels
programes.

Aquestes iniciatives, senyor conseller, s’han estés, en accep-
tar-se local com a ambit territorial apropiat per a fer front als
problemes de la desocupacié i del desenvolupament socioe-
conomic en general.

Al Pais Valencia, al llarg dels anys dos mil, es va desenvolu-
par un conjunt de pactes territorials d’'ocupacid, iniciatives
supramunicipals de coordinacié estratégica que, no obstant
aco, no han aconseguit els seus objectius per falta de parti-
cipacié i compromis per part dels governs autonomics del
Partit Popular.

Jahem vist com, fins a 2015, quedaven molts pocs actius
d’estos pactes territorials, els quals es quedaven sense sufi-
cient financament ni ajudes i suport per part dels governs del
Partit Popular.

La desocupacid, senyor conseller, és un dels principals reptes
aqueé ens enfrontem i té una incidéncia territorial molt desi-
gual, pel que és necessaria la descentralitzacié politica i
administrativa i una coordinacio eficag de les politiques
d’ocupacio que coresponsabilitze les diferents administraci-
ons i actors socials i empresarials.

Es poden, aixi, concentrar i intensificar els esforcos en deter-
minades arees geografiques que presenten a I’hora signes

de dificultat, pero també un potencial de creacié d’ocupa-
cio, i afavorir aixi, entre altres qlestions, els nivells d’insercio
laboral i de formacié de les persones aturades.

Al contrari dels governs del Partit Popular, que mai no han
apostat per 'ambit local ni en la transferéncia de competén-
cies ni en el financament, el govern del botanic ha reiterat el
seu suport al municipalisme.

Per tot aixo, voldriem saber com valora la conselleria
d’economia sostenible la situacié dels acords territorials



