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Este es un presupuesto que deja atrás la obsolescencia y el 
abandono de lo público con la dignificación de las infraes-
tructuras sanitarias. Fíjense, con el sobrecoste de La Fe de 
más de doscientos millones de euros, hemos cubierto casi la 
mitad del plan de dignificación de la legislatura. ¡Qué dife-
rencia a la hora de trabajar! Con el sobrecoste, no con los 
presupuestado.

Es un presupuesto que continua en el empeño por recuperar 
el pulso a la investigación y por dar estabilidad y confianza a 
los investigadores en la Comunidad Valenciana. Es un presu-
puesto que empieza a materializar el compromiso de rever-
tir las privatizaciones. Me hacía una referencia el señor 
Córdoba…, Erescanner, está también contemplado o el hospi-
tal de Alcira será lo que podremos tocar en 2018. Unos 
presupuestos que defienden una sanidad pública bien gestio-
nada que prioriza en lo realmente importante, que es la aten-
ción a la salud de les persones.

Hemos intentado traer unos presupuestos eficientes en 
términos económicos, pero eficientes en términos de salud. 
Porque una buena gestión en salud pública se corresponde 
con mejores indicadores de salud. Y el éxito de nuestra labor 
–nunca se nos tiene que olvidar– se traduce en la medida 
que las personas disfrutan de buena salud y de calidad. Son 
unos presupuestos que traen presente y futuro a la sanidad 
pública valenciana.

Estamos obligados a proteger la mayor inversión en demo-
cracia que ha sido la sanidad pública y así seguiremos traba-
jando. Para tener presente y futuro, para tener una sanidad 
pública valenciana cada día más fuerte y lanzar el mensaje 
que este gobierno del cambio cree en la sanidad pública, cree 
en sus profesionales y cree que la salud es un derecho de 
todos y de todas.

Muchas gracias.

El senyor president:

Moltes gràcies, senyora consellera.

I, una vegada finalitzada la compareixença, suspenem la 
sessió fins a les quatre i mitja que reprendrem amb la compa-
reixença del conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball.

Gràcies.

El que sí que vaig a demanar a ses senyories i als represen-
tants dels grups parlamentaris és que en la mesura del possi-
ble siguen puntuals a les quatre i mitja. Val?

(Se suspén la reunió a les 11 hores i 56 minuts) 
(Es reprén la reunió a les 16 hores i 30 minuts)

El senyor president:

Bona vesprada.

Doncs, anem a reprendre les compareixences dels consellers 
per a explicar els pressupostos de les seues conselleries per a 
l’exercici del 2018.

I ho fem en este cas amb la compareixença del conseller 
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball.

Sap vosté que té vint-i-cinc minuts per a la primera interven-
ció; després intervindran els grups parlamentaris; quinze 
minuts per a contestar als grups; després, cinc minuts dels 
grups; i, finalment, tancarà vosté amb cinc minuts.

Doncs, senyor conseller, quan vullga.

Compareixença del conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball, senyor Rafael Climent González, 
per a informar sobre el Projecte de llei de pressupostos de La 
Generalitat per a l’exercici 2018 pel que fa a la seua conselleria

El senyor conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball:

Moltes gràcies, president.

Senyors diputats, senyores diputades.

Bona vesprada a totes i a tots.

La Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç i Treball presenta uns pressupostos a la cambra de 
Les Corts per a 2018 que ens ajuden a impulsar el desenvolu-
pament econòmic sostenible, l’ocupació estable i de qualitat, 
la reindustrialització, la transformació del model energètic, 
la internacionalització, i la millora de la productivitat gene-
ral dels sectors productius en el marc de la transformació 
del model econòmic valencià que estimem necessari per tal 
d’assegurar el benestar de les persones a llarg termini, dels 
valencianes i valencians del segle XXI.

Podem afirmar, sens dubte, que des de novembre de 2016, quan 
vam presentar l’anterior pressupost, l’economia valenciana 
ha avançat i, a nivell macro, està millor. Així ho confirmen els 
indicadors econòmics de conjuntura. El PIB del País Valencià va 
experimentar un avanç important en 2016 del 3,3%.

D’altra banda, les exportacions de béns mantenen el seu 
avanç en 2017, recolzades en el sector de les manufactures, 
els béns d’equip i l’automoció.

S’ha continuat creant ocupació en 2017 a un ritme supe-
rior al d’Espanya. L’afiliació a la seguretat social a la 
Comunitat Valenciana va créixer un 4,6% anual, 78.000 
afiliats i afiliades més en l’últim any, avanç superior al 
d’Espanya que sols era un 3,5%.

Segons l’EPA, en el tercer trimestre de 2017 l’ocupació 
torna a superar els dos milions de persones al nostre terri-
tori amb 72.800 noves ocupacions en l’últim any, 3,8% 
d’avanç relatiu, un punt superior a la mitjana espanyola.
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Cal destacar especialment el comportament de la indústria 
amb 65.800 nous ocupats, la qual cosa significa un creixe-
ment anual del 21% amb el major creixement d’ocupació 
industrial, tant en termes absoluts com relatius, en tot 
l’estat espanyol. Entre el final de 2016 i el de 2018 s’espera 
que es puguen crear 120.000 llocs de treball i reduir la taxa 
de desocupació fins al 14,4%.

Per tant, és el moment en què el fruit d’aquest creixement 
s’ha de traslladar a tota la població, a les famílies, als treba-
lladors i treballadores que tant han aportat a la recuperació 
de l’economia i a la seua productivitat.

Per això treballem amb l’empresariat perquè s’ocupe més 
gent i augmenten el salaris, per a guanyar eixa cohesió social 
per la qual el Consell treballa dia a dia.

Perquè, a hores d’ara, encara n’hi ha 130.200 llars valen-
cianes que tots els seus membres estan aturats, la qual cosa 
representa al voltant del 36% de totes les llars valencianes 
afectades per la desocupació. Igualment, al voltant del 40% 
de les persones aturades ja no perceben ajudes, encara que 
fa un any –també hem de ressaltar– eren 190.000 les llars en 
les quals estaven tots els seus membres aturats i el 48% dels 
aturats no percebien cap ajuda. N’hi ha hagut un avanç subs-
tancial encara que per a nosaltres encara no és suficient.

Així mateix, l’enquesta de condicions de vida de l’INE revela 
que la taxa de risc de pobresa o exclusió social aplega al 30% 
dels valencians i valencianes en 2016; si bé l’hem reduïda en 
2,5 punts respecte a la que tenia en el 2015 i més de quatre 
punts respecte a la del 2014, aconseguint revertir en part els 
efectes de la crisi i de les polítiques aplicades, de retalls en els 
serveis públics, i de la reforma laboral en el període 2011-2015.

Entenem que la tasca va donant fruit però encara ens queda 
molta feina per davant. I he de dir-los que amb un finança-
ment just segur que ens anirien molt millor les coses.

Per a eixe treball de cohesió social, la conselleria presenta un 
pressupost en la secció 11 que ascendeix a un total de 391.8 
milions d’euros, és a dir, 24,1 milions d’euros més que en 
2017, el que representa un 6,6% més que l’any anterior, amb 
l’objectiu d’enfortir les polítiques de reindustrialització, 
energia, innovació, foment de l’ocupació i inserció labo-
ral, promoció de l’emprenedoria i del cooperativisme, així 
com de la internacionalització de les nostres empreses, 
polítiques totes elles que compten amb un major increment 
en el seu pressupost.

Així mateix, podem destacar que des de 2015 hem aconse-
guit elevar en un 37% el total de fons consolidats dedi-
cats als sectors productius per tal d’impulsar l’activitat 
econòmica.

Amb una aposta decidida per la política industrial i una dota-
ció de 128,5 milions d’euros, amb 15,4 milions d’euros més 
que en 2017 i un 13,6% més respecte també a l’any anterior, 
amb l’objectiu fonamental d’intensificar les accions dirigides 
a les pimes, i entre les que destacaria el pla d’ajudes dirigides 
a les empreses en l’àmbit de la primera fase d’implantació del 
pla estratègic de la indústria valenciana amb una dotació de 
17,5 milions. A la fi de millorar la productivitat, la sostenibili-
tat econòmica, social i mediambiental dels sectors industrials 
anem a tirar endavant aquest pla.

També creem una línia per a implementar el pla d’acció per a 
la promoció de la seguretat industrial amb 400.000 euros, i 
una altra línia per al plans d’acció per al reforç del teixit asso-
ciatiu industrial amb mig milió d’euros.

Es manté la línia amb 2 milions d’euros destinada a Ford 
Espanya per a finançar les inversions necessàries per a realit-
zar l’adaptació i connexió de la terminal logística ferroviària 
de l’àrea industrial d’Almussafes fins al corredor mediterrani.

El programa d’energia l’hem dotat amb 11,7 milions 
d’euros, un 9,9% més que al 2017, amb l’objectiu de conti-
nuar contribuint a la transformació d’un model energètic 
basat en l’eficiència energètica, les energies renovables i el 
foment de l’autoconsum, i que ens ajude a pal·liar el canvi 
climàtic.

Cal destacar les següents actuacions:

El foment d’energies renovables amb 2 milions d’euros, un 
34% més; la implantació de plans d’acció en matèria d’estalvi i 
eficiència energètica amb un total de 7,8 milions d’euros i que 
es desglossa de la següent forma: d’estalvi i eficiència ener-
gètica en la indústria, l’edificació, així com en edificis públics 
amb 3,1 milions d’euros; foment del vehicle elèctric amb mig 
milió d’euros; i foment de la mobilitat sostenible amb un pres-
supost d’un milió d’euros, 250.000 euros més que l’any ante-
rior; la línia per a l’estalvi i eficiència energètica en l’enllumenat 
públic de la qual podran beneficiar-se els nostres ajunta-
ments es manté en dos milions d’euros; s’amplia la dotació del 
pla Renove, Renhata, que saben que tenim compartit amb la 
conselleria d’habitatge, amb 300.000 euros, passant a tindre 
en 2018 (soroll de papers) 1.250.000 euros de pressupost. Amb 
aquest pla enguany s’han canviat 707 calderes i s’estima que 
l’estalvi energètic és d’1.700.000 kWh i, quant a finestres, 
s’han reformat 944 habitatges suposant un estalvi energètic 
d’1.200.000 kWh. Amb la pujada anem a atendre la rehabilita-
ció de façanes per a estalvi i eficiència energètica.

I, per últim, amb 2,6 milions d’euros del fons de compensació 
del pla Eòlic que –com saben– està destinat a aquells muni-
cipis, consorcis i mancomunitats de municipis inclosos en 
l’àmbit d’afecció que permetrà atendre projectes de millora 
d’infraestructures rurals i de serveis, d’impuls de les energies 
renovables i de les condicions socioeconòmiques.

Pel que fa a les polítiques que desenvoluparem des de l’Ivace 
cal dir, en primer lloc, que el seu pressupost passa de 110 
milions a 123, és a dir, un 12% per damunt del pressupost de 
l’any anterior.

En concret, el suport als projectes de recerca, desenvolupa-
ment i innovació empresarial a través de l’Ivace Innovació, 
que compta amb 20 milions d’euros, i que es dirigirà priori-
tàriament a les pimes alineant-se els instruments i temàti-
ques de les convocatòries als objectius temàtics del 
programa operatiu 2014-2020, així com la RIS3. I es desple-
guen dos plans:

El pla d’R+D empresarial, dotat amb 7,1 milions d’euros, amb 
accions de suport als projectes empresarials mitjançant la 
certificació de projectes d’R+D amb 480.000 euros; els 
projectes d’R+D individuals de pimes o en cooperació amb 
6 milions d’euros; i la participació en projectes europeus 
H2020 amb una dotació de 680.000 euros.
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El pla d’innovació empresarial que compta amb 12,9 
milions d’euros i s’estructura al voltant de la innova-
ció del producte, procés i indústria 4.0; serveis avançats 
d’innovació empresarial i digitalització amb 10,1 milions 
d’euros, allò que traiem com a programes d’Innovateic i 
Digitalitza; la dinamització territorial i modernització amb 
1,9 milions d’euros per a l’impuls de la indústria sostenible.

En el marc de l’emprenedoria innovadora i diversificació 
empresarial, la línia per als Centres Europees d’Empreses 
Innovadores amb 3 milions d’euros, és a dir, un milió 
d’euros més, el que suposa un 33% més que el 2017. I es 
dóna suport als projectes d’emprenedoria innovadora i de 
base tecnològica amb 1,5 milions, el programa que hem 
anomenat Createc. Comunitat Valenciana.

Per la seua banda, el pressupost per als instituts tecnolò-
gics torna a augmentar en 8 milions d’euros, de 28,3 a 36,1 
milions, amb la previsió d’impulsar i reforçar els resultats 
de l’atenció que els instituts presten a les pimes valencia-
nes i a l’aportació d’excel·lència que aquests realitzen als 
processos d’innovació empresarial en l’àmbit tecnològic.

Com vostés saben, i en aquest context, la indústria de la 
Comunitat Valenciana ha de recuperar el seu protagonisme 
orientant la seua activitat cap a productes i serveis de més 
qualitat, valor afegit, nivell tecnològic i dotació d’intangibles.

És important, també, que les activitats industrials comp-
ten amb infraestructures adequades per tal de ser compe-
titives a llarg termini.

Des del punt de vista de sòl industrial de qualitat, en 2016 
vam començar una etapa d’intensificació de les tasques de 
comercialització de les parcel·les dels parcs empresarials 
de La Generalitat, convocant-se concursos per als parcs 
Nuevo Tollo d’Utiel, L’Espartal III de Xixona, i El Campaner 
d’Alcalà de Xivert.

En relació a aquesta política de millora dels espais territo-
rials industrials, hem de destacar de forma primordial les 
ajudes per a projectes d’inversió per a la millora, moder-
nització i dotació d’infraestructures i serveis en polígons, 
àrees industrials i enclavaments tecnològics amb un total 
de 23,5 milions, és a dir, 6,6 milions més que en 2017, amb 
un projecte amb caràcter plurianual, 2018-2019, i on arri-
barem a la resta de comarques del nostre territori.

I si els ve a bé, i aproven una esmena que presentarem, 
volem introduir una línia d’un milió d’euros destinada a la 
finalització de polígons inacabats i que ja estan en mans 
municipals.

Vostés saben que el comerç exterior ha estat –i està sent– 
una eina fonamental en el sosteniment de la nostra econo-
mia. Per això, des de la màxima eficiència i excel·lent 
gestió hem de continuar ajudant les nostres empreses 
a exportar els seus productes amb les majors facilitats 
possibles. Per això també augmentem en un 2,6% la seua 
partida, i la Direcció General d’Internacionalització gestio-
narà 14,5 milions d’euros.

Així, comptem amb 4,9 milions per a suport a la promoció 
de les empreses del nostre territori en mercats exteriors, 
superior en 2,7 milions respecte al 2017.

Continuem apostant per les beques d’internacionalització 
per tal d’augmentar la qualitat dels recursos humans espe-
cialitzats a disposició de les empreses i facilitant la inser-
ció laboral dels joves amb una dotació d’1.760.000 euros.

Així mateix, es potenciarà l’activitat exportadora i la 
diversificació de les destinacions de les exportacions a 
través del reforçament de la xarxa d’atenció exterior –
està previst que s’atenga en 35 països– amb una dotació 
d’1.390.000 euros.

Amb l’objectiu de facilitar la contractació d’experts 
en internacionalització per part de les nostres empre-
ses continuem amb els xecs tutories, amb mig milió 
d’euros; mantindrem la línia de suport als plans 
d’internacionalització de les pimes valencianes dotada 
amb 2,2 milions d’euros; i continuarem, per la seua bona 
acollida, amb la línia de préstecs a cost zero als plans 
d’internacionalització de les nostres empreses amb mig 
milió d’euros.

Un dels objectius bàsics d’aquesta conselleria és afavo-
rir l’ocupació estable i de qualitat junt al desenvolupament 
econòmic sostenible. Per açò, el Servof compta en 2018 
amb un pressupost total de 341,7 milions d’euros, el que 
representa un increment de 22,1 milions d’euros respecte 
a l’exercici 2017, açò és un 7% més.

En el Servof treballem per reforçar la intermediació en el 
mercat de treball, l’orientació i inserció laboral, el foment 
d’ocupació i la formació per a l’ocupació, prioritzant els 
col·lectius amb més dificultats d’inserció laboral amb la conti-
nuació i consolidació de l’Avalem Joves, Avalem Territori i 
Avalem Experiència.

Vostés saben que al Servof tenim quatre programes, a banda 
del relatiu a l’administració i coordinació general.

El programa d’inserció laboral, amb el qual anem a refor-
çar les accions d’orientació i intermediació laboral en tres 
col·lectius prioritaris: els joves, l’atenció dels aturats de llarga 
durada i les persones en risc d’exclusió, comptant per a això 
amb un pressupost de 88,8 milions d’euros, amb 15 milions 
d’augment, és a dir, un 20,3 més que en 2017.

I cal destacar la creació i dotació de l’escala especial 
d’orientació per a l’ocupació –aprovada per estes Corts–; 
les accions d’orientació en les oficines del Servof, es veuran 
complementades pel foment d’aquesta activitat a través 
d’entitats i de les següents línies d’ajuda: accions d’orientació 
als demandants d’ocupació inscrits –dos milions i mig d’euros–; 
accions d’orientació per a joves participants en el sistema de 
Garantia Juvenil –un milió d’euros–; accions d’orientació per a 
persones aturades de llarga durada –8 milions i mig d’euros–, 
amb un increment del 112% respecte de l’exercici anterior; 
itineraris d’inserció dirigits a persones amb especial dificul-
tat d’inserció o en risc d’exclusió social, amb 7 milions i mig 
d’euros, és a dir, un 150% més que en 2017.

A més, està prevista una línia destinada a ajudes a l’orientació 
i intermediació laboral dirigida a entitats locals per import de 
19,3 milions d’euros, és a dir, un 45% més que l’any 2017.

Altres actuacions a destacar són: l’execució de diversos 
contractes per a la creació d’equips de busca d’ocupació 
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dirigits als joves inscrits en la Garantia Juvenil, els aturats de 
llarga durada i aturats en general, amb 800.000 euros.

La contractació d’un servei de suport i tutorització a la 
persona emprenedora; assessorament, formació i elaboració 
de plans d’empresa i estudis de viabilitat i acompanyament 
per a la posada en marxa del negoci: 1,6 milions d’euros.

I un servei de punts mòbils d’atenció a persones aturades que 
es desplaçarà als municipis i universitats per a prestar serveis 
d’orientació i informar dels serveis que ofereix el Servof, amb 
un milió i mig d’euros.

El segon programa és el de foment de l’ocupació, que es dota 
amb 92,3 milions d’euros, és a dir, quasi tretze milions d’euros 
més que en 2017, el que suposa un 16,3% més.

I cal destacar la línia de foment de l’emprenedoria social i 
innovadora, amb 2 milions d’euros; dues línies per al foment 
de l’ocupació de persones amb diversitat funcional i inclusió 
social, amb 22,4 milions d’euros; la línia d’ocupació pública 
i desenvolupament local, amb 19,3 milions d’euros, el que 
permetrà secundar les agències de desenvolupament local, 
recolzar els programes d’acords territorials, i continuar amb 
els programes d’iniciativa social.

Cal destacar la recuperació del programa Emorga, pel qual es 
subvenciona la contractació de persones aturades per part 
d’entitats sense ànim de lucre per a la realització d’obres o 
serveis d’interés general o social; el foment de l’ocupació 
per a joves, que compta amb 26,8 milions d’euros, és a dir, 
un 46,5% més, amb l’objectiu de recolzar la contractació de 
joves sense experiència i amb especials dificultats d’inserció 
en empreses i entitats privades, i la línia dotada amb 11,8 
milions d’euros per a fomentar l’ocupació de qualitat amb 
perspectiva de gènere.

I, més a més, es crea la línia Avalem Experiència Plus, dotada 
amb 5,4 milions d’euros i que té com a finalitat el suport a 
la contractació d’aturats majors de quaranta-cinc anys i de 
persones en situació d’atur de llarga durada o molt llarga 
durada.

El programa de formació i qualificació professional està dotat 
amb 144,4 milions d’euros, en el qual destacaríem l’impuls a 
la contractació d’experts docents per a atendre la formació 
dels centres propis, amb un dotació de 5,2 milions d’euros; 
actuacions destinades a emprendre nombroses accions 
formatives amb metodologia innovadora en centres propis, 
un milió d’euros; i per a la formació en competències trans-
versals en idiomes i en l’àmbit tecnològic, un altre milió.

Així mateix, s’intensifiquen els programes de formació per 
a persones aturades i ocupades; la formació professional 
per a l’ocupació, que comptarà amb 63,8 milions d’euros; els 
programes mixtos d’ocupació-formació, per mitjà de forma-
ció en alternança amb l’ocupació, amb 25,7 milions, amb un 
augment del 9,7% respecte a 2017; escoles d’ocupació Et 
Formem, per mitjà de formació en alternança amb l’ocupació 
en activitats d’interés públic o social d’impuls a l’economia 
valenciana per a col·lectius vulnerables, amb 14 milions 
d’euros, i els programes mixtos d’ocupació-formació per 
als joves del programa de Garantia Juvenil, amb 9,3 milions 
d’euros, el que suposa un 115,4% més que en 2017.

I, finalment, el programa plans especials de suport a 
l’ocupació en sectors productius, que compta amb un total de 
2,1 milions d’euros.

Passem al programa de condicions de treball i administra-
ció de les relacions laborals, que també tindrà una pujada 
respecte al 2017 del 3,1%, el que suposa la gestió de 25,2 
milions d’euros, on cal ressaltar la nostra aposta pel foment 
del treball autònom, que en 2018 augmenta en prop d’un 
17% la línia d’ajudes posada en marxa en 2017, amb una 
dotació de 2 milions d’euros.

I un repartiment diferent dels fons que preveu la llei de parti-
cipació institucional, on es creen tres línies de 200.000 euros 
cadascuna per al desplegament i execució del Pla d’acció 
contra els riscos laborals en el si de l’estratègia de seguretat i 
salut laboral 2017-2020. Es baixa la quantitat per entitat i es 
crea una línia de 600.000 euros per a programes de preven-
ció en riscos laborals per concurrència competitiva.

Per la seua part, l’Institut Valencià de Seguretat i Salut en 
el Treball –Invassat–, comptarà el pròxim exercici amb unes 
dotacions de 10,9 milions d’euros.

I en aquest àmbit continuarem amb el pla d’actuació contra 
la sinistralitat laboral. Com a novetat per al 2018 es pretén 
ampliar aquesta actuació a més de set mil cinc-centes empre-
ses que hagen tingut algun tipus de sinistre; la implantació 
del pla de prevenció en l’administració de La Generalitat; i 
l’Estratègia valenciana de seguretat i salut i benestar labo-
ral 2017-2010, consensuada i informada al Consell el 27 
d’octubre de 2017.

També, com vostés saben, fem una aposta decidida per 
part de la conselleria, en l’economia que nosaltres anome-
nem que té rostre humà. Per això anem a seguir impulsant 
l’emprenedoria, i fer costat a aquelles persones que vulguen 
crear una empresa, i anem a acompanyar-los en la seua 
consolidació.

També, el suport al cooperativisme i l’economia social forma 
part del nostre ADN. I seguirem treballant l’estudi i avalua-
ció de l’economia valenciana, l’orientació, planificació i segui-
ment de les polítiques econòmiques, i la gestió estadística, 
necessàries per projectar amb rigor el futur de les valencia-
nes i valencians.

I per a dur endavant eixes polítiques comptem amb 13,3 
milions d’euros, és a dir, mig milió més que en 2017.

Les accions que es desenvolupen ho fem en tres progra-
mes. El primer és l’elaboració i difusió estadística, dotat amb 
1,7 milions d’euros. Entre els principals objectius d’aquest 
cal destacar l’elaboració i tramitació de l’avantprojecte del 
pla valencià d’estadística 2017-2020, així com l’impuls a 
l’organització estadística de La Generalitat.

El segon és la planificació i previsió econòmica, que disposa 
de 3,9 milions d’euros, i cal destacar la seua tasca en 
l’elaboració d’informes econòmics sobre la conjuntura econò-
mica valenciana, així com l’impuls i el seguiment de la planifi-
cació de la política econòmica.

Destaquem la creació de dues càtedres que ens han d’ajudar 
a marcar línies de dinamització de la nostra economia: una 
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per a la càtedra d’economia valenciana amb la Universitat 
Politècnica de València i, una altra, per a la càtedra interuni-
versitària d’economia blava amb la Universitat d’Alacant i la 
Miguel Hernández d’Elx, amb una dotació de 30.000 euros 
cadascuna.

També cal esmentar la continuïtat de les línies de promo-
ció de l’economia sostenible, dotada amb 446.000 euros, 
i la destinada al suport de projectes d’inversió d’empreses 
socials –capítol VII– dotada amb 2,4 milions d’euros.

I el tercer programa és el de la promoció d’emprenedors, 
cooperativisme i economia social, dotat amb 7,6 milions 
d’euros, és a dir, un 6,6 més que en 2017, i que té com a 
objectius afavorir l’esperit empresarial i l’emprenedoria, com 
a elements claus per a revitalitzar l’activitat econòmica, i 
també el foment del cooperativisme i l’economia social.

L’any 2018 serà el primer en què es pose en marxa el pla bien-
nal de suport i foment del cooperativisme 2018-2019. És la 
primera vegada que es planifica la promoció del coopera-
tivisme al nostre territori, i ha comptat amb la participació 
de tots els departaments del Consell implicats en el foment 
del cooperativisme i ha sigut consensuat amb el moviment 
cooperatiu valencià. Política de baix cap a dalt.

A tal efecte es dedica una nova línia per a la promoció i 
desenvolupament del cooperativisme al nostre territori –pla 
biennal–, dotada amb 400.000 euros, que iniciarà aquest nou 
model de suport al cooperativisme valencià.

També és ressenyable l’augment de les línies del programa de 
suport a l’economia social, dotat amb 3 milions d’euros –puja 
mig milió–, i la destinada a recolzar la inversió en entitats 
d’economia social que també augmentem en 100.000 euros. I 
el total són 900.000.

A més a més, per al foment del cooperativisme poten-
ciarem la cooperació i el paper del Consell Valencià del 
Cooperativisme; impulsarem la creació de noves empre-
ses cooperatives i societats anònimes laborals, amb 200.000 
euros, i afavorirem els mecanismes de cooperació i integra-
ció entre elles, donant suport a la consolidació i creixement 
empresarial, amb 400.000 euros.

Per concloure l’exposició del pressupost 2018 del meu 
departament, vaig a referir-me a la Direcció General de 
Comerç i Consum que compta, per a això, amb dos progra-
mes: protecció de consumidors i qualitat de béns i serveis, 
dotat amb 4,9 milions d’euros, per tal d’implementar progra-
mes per a la defensa de les persones consumidores i usuàries 
amb l’objectiu de protegir mitjançant procediments eficaços 
la seguretat i la salut, i els legítims interessos econòmics 
de les persones consumidores. I el programa d’ordenació 
i promoció comercial, amb una dotació de 45,6 milions 
d’euros, on les actuacions s’emmarquen en l’objectiu de 
recolzar el comerç de proximitat i la seua sostenibilitat.

Destaquem Emprenem Comerç, amb una dotació de 685.000 
euros; Avalem Comerç, amb una dotació d’1.250.000 euros i, 
Avalem Artesania, amb 900.000 euros.

També continuem potenciant les àrees urbanes d’excel·lència 
comercial, amb 1,3 milions d’euros, amb la finalitat de gene-
rar cooperació participativa entre els comerciants, gestió 

compartida d’espais comercials i els plans d’acció comer-
cial dels municipis amb 500.000 euros, és a dir, un 29,5% més 
que en 2017. I, com no, la xarxa de tècnics de proximitat, amb 
700.000 euros.

Per finalitzar, vull dir que continuem amb el suport pressu-
postari tant de Fira València com d’IFA.

En definitiva, totes aquestes iniciatives i línies d’acció prete-
nen fomentar la nostra economia real amb un entorn 
d’excel·lència amb infraestructures industrials de quali-
tat, capital territorial, sòl industrial, llei d’àrees empresa-
rials, corredor mediterrani, Parc Sagunt, pla de millora de 
polígons en comarques; la formació i ocupació dels jóvens 
i aturats, i l’ocupació digna i amb perspectiva de gènere, 
donant suport a l’esperit emprenedor: plans Avalem, 
foment d’emprenedoria, autònoms; la posada a disposi-
ció dels sectors productius de recursos i ajudes necessàries 
per a un creixement sostingut i sostenible: foment de la 
inversió empresarial, la recerca, desenvolupament i inno-
vació, foment de les energies renovables, xàrcia exterior 
d’internacionalització, foment d’economia social, pla estratè-
gic de la indústria; i la recuperació d’institucions molt dete-
riorades perquè complisquen el seu paper en la millora de la 
confiança mútua entre els agents econòmics i socials i com a 
fonts de dinamització de l’economia –Fira València, IFA, insti-
tuts tecnològics, CEEIS, cambres, etcètera, etcètera.

La competitivitat fonamentada en estos factors perme-
trà atacar debilitats estructurals de la nostra economia a 
l’hora d’aconseguir entre totes i tots una societat més justa i 
inclusiva.

I sols em queda, doncs, demanar-los, si els ve a bé, aprovar 
aquests pressupostos que ens podran ajudar a millorar la 
vida dels valencians i valencianes.

Moltes gràcies.

El senyor president:

Moltíssimes gràcies, senyor conseller.

Ja, per a mamprendre el torn d’intervencions dels grups 
parlamentaris i, en este cas, senyora Rosa García, per part del 
Grup Parlamentari Ciudadanos, té la paraula per un temps 
màxim de huit minuts.

La senyora García González:

Muchas gracias, señor presidente.

Señor conseller, bienvenido, y muchísimas gracias por haber-
nos especificado las líneas de este presupuesto.

Nosotros esperamos que la batalla interna que está viviendo 
la conselleria de economía sostenible no se vea reflejada en la 
ejecución de los presupuestos de este año porque si ya esta 
conselleria viene teniendo habitualmente retrasos cuando 
no deja de ejecutar partidas directamente, el que renuncien 
a sus cargos por discrepancias un director y un subdirector 


