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La senyora vicepresidenta primera:

Conseller.

El senyor conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esport:

Que si u té un llibre i no l’ha de pagar el cuidarà millor. I això 
és el que hem de fer entre totes i tots. I el cabreig jo crec que 
seria que a hores d’ara no n’hi hagueren bancs de llibres i que 
tots els hagueren de pagar.

Gràcies.

La senyora vicepresidenta primera:

Gràcies, conseller. (Aplaudiments)

Anem a passar a la pregunta número 897, que formula 
el diputat Juan Carlos Caballero, del Grup Parlamentari 
Popular, al conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball. Senyor Caballero, quan...

El senyor Caballero Montañés:

Gracias, presidenta.

Señor conseller, al año pasado la ejecución del Servef fue pésima. 
Únicamente se ejecutaron el 32% de todo su presupuesto. 
Trituraron 248 millones de euros que tenían que ir destinados a 
los desempleados valencianos. La peor parte se la llevó Avalem 
Joves, su buque insignia para crear empleo joven dentro de la 
gente joven y que pudiesen contratar de forma indefinida.

Ya saben cómo acabó: 200 millones de euros que iban a dar 
empleo a 80.000 jóvenes valencianos y cuyo único resultado 
el año pasado fue suscribir 58 contratos a lo largo de toda 
la Comunidad Valenciana. Fue tan desastroso el resultado 
que en 2016 han decidido cambiar su política. Ustedes han 
pasado de criticar la precariedad a fomentarla.

Han recortado el 33% de las ayudas a la contratación indefi-
nida, para invertirla en la contratación temporal, en los ayun-
tamientos, para los suyos entre sus familiares y amigos.

Señor conseller, se lo vengo reiterando en numerosas ocasio-
nes: las administraciones públicas no crean empleo. Son las 
empresas, los autónomos y las pymes las que lo crean. Señor 
conseller, ¿qué va a hacer para fomentar la contratación inde-
finida entre los jóvenes?

Muchas gracias. (Aplaudiments)

La senyora vicepresidenta primera:

Gracias, señor Caballero.

Consellera, quan vullga vosté.

El senyor conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball:

Gràcies, senyora presidenta.

Senyor diputat, la política que estem duen a terme és una 
política d’incentius, totalment contrària a la seua política 
austericida i de la reforma laboral que el Govern d’Espanya va 
implantar en el 2012. A més, estem desenvolupant accions 
que ajuden els nostres joves a millorar la qualificació profes-
sional i a dotar-los d’experiència laboral, com totes i cadas-
cuna de les accions que vosté sap molt bé d’Avalem Joves i 
Avalem Joves Plus.

Sempre recordant-li que vosté mateixa acaba de dir que 
les millors polítiques que està fent aquest govern perquè 
aquells que han de contractar contracten indefinidament són 
els intangibles, tinga-ho clar. Diàleg, confiança, política de 
baix cap a dalt, des de la realitat amb l’empresariat i generar 
estabilitat.

I una cosa molt important, un intangible importantíssim que 
este govern sí que està duent rigorosament, que és l’honeste-
dat i l’honradesa. (Aplaudiments)

La senyora vicepresidenta primera:

Gràcies, conseller.

Juan Carlos Caballero.

El senyor Caballero Montañés:

Gracias, presidenta.

Señor conseller, ¿intangible? ¿Estabilidad? Son las 17:57 de la 
tarde y a esta hora todavía no ha dimitido el secretario auto-
nómico de empleo, el señor Enric Nomdedéu. (Aplaudiments) 
Qué vergüenza, señor conseller. Qué vergüenza que tenga-
mos a un secretario autonómico de empleo que hace deja-
ción de funciones en su conselleria, para dedicarse a crispar, 
incendiar y soflamar a través de sus redes sociales.

Hemos visto al secretario autonómico burlarse de Lladró, una 
histórica empresa valenciana de cerámica, mientras ustedes 
les reían sus gracias. Le hemos visto proferir insultos machis-
tas a las dos únicas síndicas de este parlamento, simplemente 
por el hecho de ser mujeres, con el silencio cómplice de las 
feministas de su partido, haciendo gala de esa doble moral 
de que si quien insulta a una mujer es de Compromís no es 
machista, y si lo hace otro, sí que lo es. (Aplaudiments)

Hemos visto, señor conseller, también uno de los actos más 
miserables que ha protagonizado el señor Nomdedéu, que 
fue ridiculizar a una persona enferma de cáncer.

Y por último, en plena estampida de las empresas catalanas 
hacia otras regiones de España, como la Comunidad Valenciana, 
su secretario autonómico de Empleo, el de todos los valencia-
nos, se dedica a espantarlas, poniéndose de lado de los golpis-
tas y respaldando las tesis de sus compañeros de partido que les 
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dicen a esas empresas que huyen del separatismo en Cataluña 
que no son bienvenidas en la Comunidad Valenciana.

Señor conseller, su número dos está utilizando su cargo en la 
conselleria y su sueldo público para arremeter contra el estado 
de derecho, para criticar a jueces y fiscales y para vejar a las 
fuerzas y cuerpos de seguridad del estado. (Aplaudiments) Eso 
es intolerable y debería estar cesado desde el minuto uno.

Señor conseller, su número dos es un separatista radical con 
incontinencia verbal. Con su actitud únicamente está gene-
rando odio, inestabilidad política, crispación e inseguridad jurí-
dica, justamente lo que no necesitan las empresas, justamente 
ese es el motivo por el cual están dejando Cataluña. Las empre-
sas ya no luchan únicamente contra la crisis económica, sino que 
también luchan contra su sectarismo y contra su radicalidad.

Señor Climent, sea claro, ¿usted está al lado de las empre-
sas que buscan refugio en nuestra comunitat o lo están con los 
motivos que las hicieron huir de Cataluña? Señor conseller, si 
tan malo es el estado español y tan buenas son las ideas sepa-
ratistas que su grupo defiende, ¿por qué las empresas cata-
lanas se marchan a otras partes de España? ¿O es que usted 
piensa como su socio Junqueras que vienen als països catalans?

Señor conseller, permítame un consejo: cese a Nomdedéu. 
Si no lo hace por los valencianos, hágalo por usted mismo. 
Créame que es el primer perjudicado en tener al lado a seme-
jante pirómano junto a usted. Son, señor conseller, las seis de 
la tarde, y sigue sin dimitir…

La senyora vicepresidenta primera:

Señor Caballero.

El senyor Caballero Montañés:

Usted es el responsable. ¿Hasta cuándo va a mantener en su 
cargo al señor Nomdedéu?

Muchas gracias. (Aplaudiments)

La senyora vicepresidenta primera:

Gracias, señor Caballero.

Anem a continuar per favor. Anem a escoltar la resposta del 
conseller. Quan vullga vosté, señor conseller.

El senyor conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball:

Gràcies, presidenta.

Mire, no hi ha més sord que aquell qui no vol escoltar. I vosté 
a la seua, sempre a la seua (veus), sense adonar-se de la reali-
tat, jugant en la ficció, en la virtualitat. Estricta. Estem parlant 

de què està fent aquest govern per a contractar gent, no 
perquè aquell qui contracte puga contractar. Doncs mire, 
vaig a anar al tema, i fora de bovades.

Per als nivells d’ocupació estable i de qualitat, sols s’aconse-
guirà generar oportunitat per a les persones que estiguen en 
situació d’atur, com les que aconseguirem amb els fruits de les 
polítiques de reindustrialització que estem engegant, el suport 
a la recerca, el desenvolupament, la innovació empresarial a la 
internacionalització de les empreses i al foment d’estalvi i l’efi-
ciència energètica i l’aposta d’energies renovables.

Soles estic parlant d’aquesta conselleria. Si parlem de tot el 
Consell, n’hi ha moltíssimes possibilitats que estem donant 
perquè es genere ocupació estable, de qualitat i indefinida. I 
per descomptat, a banda de les actuacions estratègiques, cal 
treballar dia a dia, dia a dia per al suport i el recolzament de 
les persones en situació d’atur.

Més de tres-centes trenta mil accions per a persones benefi-
ciàries del pla Avalem Joves, des de maig del 2016 a agost del 
2017. Hem propiciat que el nombre de persones inscrites en 
la garantia juvenil haja crescut en 45.474. Vostés què van fer? 
Tindre-ho congelat ahí, és a dir, absolutament res. Des del 
segon trimestre de 2015 fins ara hem reduït la taxa de l’atur 
juvenil en 8,5 punts. Espanya, 7,3. Estàvem un 1,1 punt per 
dalt, i ara estem en una dècima per baix d’Espanya.

El nombre de contractes indefinits registrats en menors de 
vint-i-cinc anys, de gener fins a setembre d’enguany ha cres-
cut un 71,5% respecte al mateix període de 2015. En canvi, 
en Espanya únicament i exclusiva el 52%.

Hem posat en marxa accions d’assessorament, orientació, 
intermediació laboral per a la cerca d’ocupació. En concret, 
1.200 accions d’assessorament per a l’autoocupació. 10.500 
alumnes en accions formatives. 146.000 accions d’orien-
tació i intermediació individualitzades. I quasi 24.000 acci-
ons grupals, com la que va poder vosté llegir fa uns dies en el 
tema de la col·locació de 1.000 jóvens aturats com a progra-
madors informàtics en aliança amb empreses tecnològiques.

També hem posat en marxa incentius per al foment de la 
contractació dels joves, amb una inversió de més de huitanta 
milions, i que vosté, supose, haurà pogut llegir en el diari 
oficial de La Generalitat. I tots vostés saben que treballem 
per una part en l’àmbit pal·liatiu i per una altra, en la recons-
trucció d’un model productiu, basat en l’economia real i no 
especulativa, perquè els nostres joves tinguen ocupació inde-
finida. Per això la nostra aposta per potenciar la reindustria-
lització, l’economia verda, l’economia blava...

La senyora vicepresidenta primera:

Conseller.

El senyor conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball:

…la innovació, etcètera, etcètera. Este govern treballa 
amb llums llargues i a vostés no els van ni els intermitents. 
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Tinguen clar què és el que estem fent i ja està bé de jugar 
a eixa televisió virtual a posar-se darrere del plasma. 
(Aplaudiments)

La senyora vicepresidenta primera:

Gràcies, conseller.

Anem a passar a la pregunta 972 que formula el diputat 
Alfred Boix del Grup Parlamentari Socialista també al conse-
ller d’economia sostenible.

Quan vullga, senyor Boix.

El senyor Boix Pastor:

Gracias, señora presidenta.

Señor conseller, hemos hablado en muchas ocasiones de la 
importancia que tiene y lo que significa continuar creando 
y generando, de una manera ordenada y planificada, un 
proyecto para la empleabilidad y la ocupación en nuestra 
comunitat. Necesitamos que el camino que hemos iniciado 
se afiance y que esta comunidad se convierta en un lugar 
de oportunidad que crece y desarrolla generando empleo 
estable.

Sabe bien, señor conseller, que la economía valenciana debe 
apoyarse en el fomento y desarrollo de nuevos sectores 
productivos y también en la protección de nuestros secto-
res productivos tradicionales. Apostar, por tanto, de manera 
firme y decisiva por la innovación, el emprendimiento y el 
desarrollo sostenible. Hemos de caminar hacia esa economía 
más competitiva y más respetuosa con el medio ambiente.

Necesitábamos abandonar de manera urgente la política 
de inacción que ha caracterizado a los anteriores gobier-
nos. Basta con recordar cómo todo el desarrollo económico 
se centraba en el ladrillo y en los grandes eventos, ligando el 
desarrollo y el fomento del empleo a estos sectores produc-
tivos. Por no hablar de cómo, desde Europa, nos congelaron 
80 millones de fondos europeos para desarrollar e implantar 
políticas de empleo desde el Servef. Con esas políticas gana-
ron mucho unos pocos, pero también perdieron mucho la 
gran mayoría de las valencianas y de los valencianos.

Por tanto, conocer, generar y desarrollar nuevos nichos de 
ocupación es fundamental para crear empleo. Y dentro de 
estos nuevos yacimientos de empleo, como generadores de 
nuevas oportunidades, se encuentra el que se produce desde 
la llamada economía verde. En estas líneas generales se 
denomina así a la economía liada directamente con sectores 
respetuosos con el medio ambiente. Sectores productivos 
consolidados como son: la gestión de residuos, las energías 
renovables, la captación, tratamiento y depuración de aguas 
residuales, la agricultura, la ganadería ecológica, la gestión de 
zonas y espacios forestales.

Esos son algunos de los ejemplos de la oportunidad y de la 
diversidad que alberga este nicho de ocupación ligado direc-
tamente al empleo verde. En definitiva, señor conseller, los 

empleos verdes se encuentran en muchos sectores de la 
economía. Son sectores que ya han demostrado una gran 
capacidad para generar puestos de trabajo que además se 
encuentran en fase de expansión y que han generado nuevos 
mercados con grandes oportunidades.

El empleo verde es ya, actualmente, una realidad en el 
presente y una oportunidad de futuro. Que no se nos escape 
el carácter estratégico de este sector como actividad produc-
tiva de rápido crecimiento generador de bienestar y como 
productor y fomentador de empleo. Sin olvidar el importante 
papel que tiene como motor de la acción en el cambio del 
modelo productivo.

Por todo ello, formulamos desde nuestro grupo la siguiente 
pregunta: ¿cuáles son las líneas de trabajo desarrolladas 
desde su conselleria para fomentar y promover el llamado 
trabajo verde en el País Valencià? (Aplaudiments)

La senyora vicepresidenta primera:

Gràcies, senyor Boix.

Senyor conseller, quan vullga.

El senyor conseller d’Economia Sostenible, Sectors 
Productius, Comerç i Treball:

Gràcies, senyora presidenta.

Senyor diputat, compartisc al cent per cent totes les asseve-
racions i afirmacions que ha fet en el seu plantejament. Dir-li 
que el Consell contempla l’economia verda com una font de 
creació d’ocupació fonamental per al creixement econòmic 
i el desenvolupament social del nostre territori. Per a donar 
suport a aquesta branca de l’activitat econòmica de forma 
sòlida, sostenible i consensuada, he de dir-li que el Servof va 
organitzar el passat 4 de juliol de 2017 la jornada de difusió 
i promoció «Treballa en verd», una oportunitat per a l’ocupa-
ció verda.

A aquesta jornada on acudiren experts en diverses especia-
litats de l’economia verda es va presentar l’estudi «Situació 
i tendències de l’ocupació verda i l’economia circular en la 
Comunitat Valenciana» en el qual es fonamenten les optimis-
tes perspectives d’aquestes activitats empresarials.

Per una altra banda, el Servof, en aquest exercici, ha subven-
cionat accions formatives dirigides prioritàriament a perso-
nes desocupades i la formació en compromís de contracta-
ció relacionades directament amb les energies renovables, la 
rehabilitació d’edificis per a millorar l’eficiència energètica, la 
gestió de residus, l’agricultura ecològica i els serveis mediam-
bientals a empreses. La despesa prevista supera els dos mili-
ons d’euros, amb la qual es realitzaran 34 cursos i està previst 
que assistiran 510 persones, prioritàriament desocupades.

A més, el passat juliol el ple del Consell va aprovar el conveni 
de col·laboració entre el Servof i la Universitat de València 
per a la creació de la càtedra Innova Servof-Universitat 
de València on s’analitzaran les possibilitats o la viabilitat 


